GOBERNACION DE ANTIOQUIA

PIENSA EN GRANDE

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA EL NOMBRAMIENTO EN
EMPLEOS TEMPORALES

CONVOCATORIA EXTERNA 02-2018
(Publicacion No 1)
Agotada la etapa de publicacion e inscripcion, dentro del proceso externo de seleccién para
la provision de los empleos temporales vacantes en la planta de personal del Departamento
de Antioquia, ofertados en Ia convocatoria externa 02/2018, la Administracién
Departamental, en cumplimiento de lo previsto en las condiciones y requisitos de la
convocatoria, y en el articulo 10 del Decreto 201 8070002024, publica el siguiente resultado:

1. CARGOS TEMPORALES OFERTADOS DONDE REALIZADA LA VERIFICACION DE

LAS HOJAS DE VIDA Y SOPORTES, SE ESTABLECIO QUE CUMPLEN CON LOS

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCI

A'Y QUE CONTINUAN EN EL PROCESO

SON:
NUC DENOMINACION DE DEPENDENCIA REQUISITOS DE ESTUDIO Y POSTULADOS QUE
EMPLEOD EXPERIENCIA CONTINUAN EN EL PROCESO
2000006749 218-2 Profesional | DIRECCION DE Titulo profesional en TILSON DE JESUS
Universitario GESTION DE disciplina académica del ROBLEDO MARTINEZ.
SEGURIDAD Nucleo Basico del
ALIMENTARIA. Conocimiento (NBC) en: C.C 12.000.338
GERENCIA DE NBC Agronomia, NBC
SEGURIDAD Medicina Veterinaria, NBC
ALIMENTARIA Y Ingenieria Agronémica,
NUTRICIONAL Pecuaria y Afines.
Veinticuatro (24) meses
de Experiencia Profesional
Relacionada
2000006518 219-2 Profesional | DIRECCION DE Titulo profesional en LUIS FERNANDO FLOREZ
Universitario MONITOREOQ, disciplina académica del GARCIA.
EVALUACION Y Nucleo Basico del
BANCO DE Conocimiento (NBC) en: C.C 1040507103
PROYECTOS. NBC Ingenieria de
DEPARTAMENTO Sistemas, Telematica y MAURICIO ROJAS
ADMINISTRATIVO Afines. Veinticuatro (24) SOLARTE
DE PLANEACION meses de Experiencia
Profesional Relacionada. C.C 98.548.475
2000006641 407-4 Auxiliar DESPACHO DEL Terminacion y aprobacion CATALINA BARCO
Administrativo DIRECTOR. de: Bachillerato en RESTREPO. C.C
DEPARTAMENTO cualquier modalidad. Doce 1020427780
ADMINISTRATIVO (12) meses de Experiencia
DEL SISTEMA DE Relacionada. ALEXANDER YUSMAI
PREVENCION, PELAEZ OBANDO.
ATENCION Y
RECUPERACION C.C 98714561
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DE DESASTRES
DAPARD

JORGE ESTIVENS
SEVILLANO URIBE.

C.C 98702811

LUZ DARY CASTANO
CARDONA.

C.C 43523944

2. CARGO OFERTADO DONDE REALIZADA LA VERIFICACION DE LAS HOJAS DE
VIDA DE LOS POSTULADOS, SE ESTABLECIO QUE NO CUMPLEN CON LOS
REQUISITOS PARA DESEMPENAR EL EMPLEO TEMPORAL, POR LO CUAL QUEDA

DESIERTO:

NUC

EMPLEO

ORGANISMO

DEPENDENCIA

MOTIVO

2000006522

219-2 Profesional
Universitario

DIRECCION DE
SISTEMAS DE
INDICADORES.

DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION.

UNO DE LOS
CANDIDATOS NO
APORTA TITULO

PROFESIONAL Y
EL OTRO NO
CUMPLE
REQUISITO DE
EXPERIENCIA
PROFESIONAL
L UNIVERSITARIO.

3. POSTULADOS QUE NO CONTINUAN EN EL PROCESO, DEBIDO A QUE SE
INSCRIBIERON DE MANERA EXTEMPORANEA O NO ACREDITAN TITULOS.

CEDULA NOMBRE MOTIVO
71710861 JHON FREDY ARROYAVE NARANJO NO APORTA TITULO PROFESIONAL.
76315916 GUILLERMO ROJAS SOLARTE NO APORTA TITULO PROFESIONAL.
SE INSCRIBIO AL NUC INCORRECTO
1017151150 EDWIN MANUEL ALCALA HOYOS INSCRIPCION EXTEMPORANEA
43990107 HELENA GARCIA GOMEZ INSCRIPCION EXTEMPORANEA
1040032250 LEIDY NATALIA BERMUDEZ FLOREZ INSCRIPCION EXTEMPORANEA
1152191461 JORGE ALEXANDER ARISTIZABAL ZAPATA INSCRIPCION EXTEMPORANEA
i 1067841384 MARTHA LIGIA MORENO DIAZ NO CUMPLE REQUISITO DE
EXPERIENCIA PROFESIONAL. J
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NOTA: Las personas que continian en el proceso seran citadas a la etapa de entrevista
mediante correo electrénico.

Lo anterior, con el fin de que quien tenga interés alguno, presente la SOLICITUD DE
REVISION que considere pertinente desde la fecha de publicacién del resultado hasta el
dia habil siguiente a su publicacion. Dicha solicitud de revisién, se debe dirigir al Comité
Coordinador de la Convocatoria 02-2018 EXTERNA al correo electrénico
selecciongobernacion@antioquia.gov.co anexando las pruebas que soporten |la

inconformidad.

En caso de no presentarse reclamaciones dentro del término establecido, el resultado se
considera definitivo.

117 DIC.2018

Fecha de publicacion Medellin,

JAIRO ALBERTO CANO PABON
Secretario de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional

Gobernacion de Antioquia

Medade et (7

NATALIA PATRICIA SIERRA PALACIO

Directora de Personal
Secretaria de Gestién Humana y Desarrollo Organizacional.
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